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Frau Falk, wie bringt man Frauen
dazu, schneller den Mund aufzu-
machen?

Fiir mich geht es nicht darum, daB
Frauen schneller den Mund aufmachen,
sondern dafl sie den Mund aufmachen,
wenn sie etwas sagen wollen. In meinen
Seminaren mache ich immer wieder die
Erfahrung, dafl viele Frauen aber genau
damit Schwierigkeiten haben. ,Ich
habe ja gar nichts zu sagen!", , Das ist ja
nicht wichtig!”, , Jetzt ist die Diskussion
schon bei einem ganz anderen Punkt!”,
»Die lassen mich ja nicht zu Wort kom-
men!", ,Gegeniiber den mainnlichen
Kollegen bin ich doch schutzlos!" oder
,Bei so einem destruktiven Gehacke
mache ich nicht mit!“ Das Resultat ist
Schweigen im Sinne von Verstummen.
Diese und &hnliche Gedanken verhin-
dern tatsédchlich oft die aktive Beteili-
gung von Frauen an beruflichen und
privaten Gesprédchen. Ihre Meinungen,
Wiinsche und Sichtweisen drohen dann
ungehort unterzugehen. Hinterher &r-
gern sich viele: ,Hiétte ich doch...,
wére ich doch... wenn ich doch
nur..." Diese Selbstvorwiirfe machen
auf Dauer unzufrieden. Sie verstidrken
Blockaden und fiihren nicht selten zu
Resignation.

Aus meiner Seminarerfahrung weif3
ich, dal die Suche nach Schuldigen
nicht zur Losung ‘des Problems fiihrt.
Weder Vorwiirfe gegeniiber den #ufBe-
ren Bedingungen (,,Ellenbogengesell-
schaft”, , ménnliches Dominanzverhal-

ten*) noch uns selbst gegen-
uber (,,Ich bin zu dumm, zu
feige, zu langsam, einfach
unfédhig.”) helfen uns wirk-
lich weiter. Wir miissen das,
was unserem Redebeitrag
im Wege steht, wahrneh-
men und nach geeigneten
Lésungswegen suchen. Was
hindert uns wirklich daran,
auf eine Unterbrechung hin
zu sagen, dafl wir noch
nicht fertig sind? Warum
lassen wir die anderen vor
und sind dann beleidigt,
wenn sie sich nicht revan-
chieren? Warum erhoffen wir uns von
anderen Lob und Unterstiitzung, wenn
wir uns gleichzeitig selbst in Grund und
Boden kritisieren und uns damit der ei-
genen Unterstiitzung entziehen? Wenn
ich nicht zu Wort komme, muf ich be-
harrlich das Wort ergreifen. Wenn sich
niemand auf meinen Beitrag bezieht,
kann ich es einfordern. Wenn ich - wie
so viele — Angst vor dem grofien Auftritt
habe, muB} ich lernen, mich mit ihr ver-
traut zu machen und zu reden. Auch
wenn es schwerfillt: wir missen die II-
lusion aufgeben, jemand kédme und
wiirde das Schwere fiir uns tun. Im
Grunde geht es darum, die Verantwor-
tung fiir unser kommunikatives Han-
deln zu iibernehmen und da nach Er-
weiterung unserer Kompetenzen Aus-
schau zu halten, wo uns ,das alte
Kleid* zu eng geworden ist.

Rhetorische Fertigkeiten konnen da-
bei ein gutes Hilfsmittel sein. Sie be-
freien uns aber nicht davon, persénliche
Risiken einzugehen, Konflikte zu leben
und uns mit unseren Erfahrungen, Fi-
higkeiten, Ansichten und Forderungen
im 6ffentlichen Raum zu zeigen. Der 6f-
fentliche Raum wird sich nicht von
selbst nach unseren idealen Vorstellun-
gen éndern, aber jeder Mensch kann so-
fort damit beginnen, sich anders darin
zu bewegen.

Um die eigenen Grenzen zu erwei-
tern, um tiber die einengende Form hin-
auszuwachsen, bedarf es viel Mut, Ver-
trauen und vor allem Selbstannahme.
Das ist fiir viele eine echte Herausforde-
rung.



